Hallbarhetspolicy

N2 KAPAN

v‘\v TJANSTEPENSION

Féreningen forvaltar kollektivavtalad tjanstepension fér dem som ar eller har varit statligt anstallda.
Verksamhetens syfte och uppdrag ar att forvalta medlemmarnas pensionsmedel pa ett effektivt,

langsiktigt och ansvarsfullt satt.

Hallbarhetsarbetet ska stotta detta syfte och uppdrag. Hallbarhetsarbetet ar integrerat i féreningens
férvaltning som bedrivs med utgangspunkt i vad som framgar av foreningens stadgar, gallande
lagstiftning, foreskrifter och allmanna rad fran Finansinspektionen samt styrelsens beslut och ett antal

policydokument.

Hallbarhetspolicyn géller for alla anstallda och den géller tills vidare men tas upp till beslut i styrelsen

minst en gang per ar.

1. Bakgrund

Foreningens hallbarhetsarbete ar indelat i tre

omraden; investering, forsakring och organisation.

Foreningens malsattning ar att gora ansvarsfulla
och hallbara investeringar, leverera en trygg och
traditionell férsakring och sdkra det interna
hallbarhetsarbetet

Syftet med foreningens hallbarhetspolicy ar att ge
overgripande riktlinjer for
forvaltningsorganisationens arbete med att
integrera och framja hallbarhetsaspekter, sasom
miljo, socialt ansvarstagande och bolagsstyrning i
verksamheten. Hallbarhetspolicyn beskriver
foreningens syn pa hallbarhet samt beskriver den

process och rutiner hallbarhetsarbetet utgar ifran.

2. Hallbara och ansvarfulla

investeringar

| forvaltningen tas hallbarhet med som en
integrerad del i investeringsprocessen och for att
uppna en hallbar forvaltning i enlighet med denna

policy sker arbetet utifran féreningens
hallbarhetsprocess.
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Foreningen framjar miljorelaterade- och sociala
egenskaper i investeringarna men har det inte som
ett dverordnat mal. Utgangspunkten i
forvaltningen ar att investeringarna ska leva upp till
principerna i FN:s Global Compact och OECD:s
riktlinjer fér multinationella foretag. Vidare ar FN:s
principer for ansvarsfulla investeringar (UNPRI)
samt FN:s globala hallbarhetsmal (Agenda 2030)
vagledande for kapitalférvaltningen.

Foreningen genomlyser regelbundet de noterade
innehaven for att kontrollera att bolagen inte
overtrader principerna for manskliga rattigheter,
arbetsratt, miljéo samt korruption. Om
overtradelser sker inleds paverkansdialog i de fall



ar en dialog med foretaget bedoms vara den mest
lampliga vagen att paverka och bidra till en
forandring. Om en dialog som fors inte bedéms
leda till dnskvarda forandringar bor féreningen
sdlja det aktuella innehavet.

Foreningen stravar efter att investera i bolag och
fonder som har en hég hallbarhetsprofil eller som
kan pavisa att de har en ambitiés malsattning att
arbeta for en hallbar omstallning. Beroende pa
vilken typ av tillgangsslag det ar har foreningen
olika strategi och verktyg for att uppna detta.

Nar det kommer till noterade aktier utgar
foreningen fran hallbarhetsbetyg (ESG-betyg) enligt
metod fran analysforetaget MSCI. Metoden syftar
till att méata ett foretags motstandskraft mot
langsiktiga, ekonomiskt relevanta hallbarhetsrisker
och mojligheter genom att bolag inom samma
sektor bedéms och rankas utifran en rad
hallbarhetskriterier inom miljo, sociala faktorer och
bolagsstyrning. Kdpans mal ar att det viktade
genomsnittliga hallbarhetsbetyget for féreningens
investeringar i noterade aktier ska vara i niva med
foreningens valda index MSCI, All Countries World-
index ESG Universal (MSCI ACWI ESG Universal).

Foreningen staller sig bakom Parisavtalets
klimatmal om att begrénsa den globala
uppvarmningen och foreningen har satt som
langsiktigt mal att de méatbara investeringarnas
utslapp ska vara nettonoll senast 2045. Delmal har
upprattats for att sakerstalla att malet uppnas och
for att uppna en transparent redovisning av
utvecklingen. Koldioxidavtrycket ska genomsnittligt
minska med minst 20 procentenheter 6ver varje
femarsperiod fran 2016.

Foreningen anser att det ar viktigt att investera i
bolag som arbetar med I6sningar och tekniker for
att langsiktigt minska det globala klimatavtrycket.
Foreningen har valt att inte investera i bolag som
har mer @n fem procent omsattning fran utvinning,
kraftproduktion, bearbetning och raffinering fran
kol och olja.
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3. Agaransvar

Foreningen forvaltar tillgangar at ett stort antal
medlemmar, med detta kommer ett stort ansvar
och hoga krav pa utévandet av foreningens
hantering av sin dgarroll. Det ar vasentligt for
foreningen som agare till bolag att dessa foljer
gdllande regelverk och lokal lagstiftning inom de
jurisdiktioner dar de ar verksamma. Som aktiv
agare skall féreningen darutdver verka for att stalla
sarskilda krav pa att bolagen agerar med
utgangspunkt i internationella 6verenskommelser
och de generella normer och varderingar som
géller i det svenska samhallet och bland
foreningens medlemmar. Féreningen ser som
dgare ett betydande varde i att bolagen har en
langsiktig och genomtankt hantering av miljo, etik
och ledningsfragor. Foreningen bor darfor, nar det
bedoms finnas behov, uppmana bolagen att
I6pande offentliggdra policys och riktlinjer for
hanteringen av dessa fragor samt i
arsredovisningen utforligt redovisa hur de
operativt har hanterat dessa fragor. Agaransvaret
regleras i en separat Agarpolicy.

4. Hallbar och ansvarfull forsakring

Kapans ansvarstagande gentemot medlemmarna
ar en viktig del i hallbarhetsarbetet. Kapan ar ett
forvalt alternativ och féreningen ar man om att
garantera trygghet och sakerhet till de medlemmar
som inte sjdlva har gjort ett aktivt val. | féreningens
arbete med att erbjuda en hallbar forsakring ar
laga avgifter, néjda medlemmar och lag
miljopaverkan vid kontakt med vara medlemmar
prioriterade omraden.

Foreningen tillhandahaller information till
medlemmarna via foreningens hemsida,
kundservice samt riktade utskick till de medlemmar
som inte aktivt valt ett digitalt alternativ for
information. Féreningens langsiktiga malsattning ar
att minska antalet pappersutskick och 6ka
anvandningen av digitala kanaler for information
och tjanster.



Foreningens strategiska inriktning innebar att
marknadsféringsinsatser och sarskilda resurser for
att bygga varde i ett varumarke kan begransas. Ur
ett hallbarhetsperspektiv innebar det att
reklamutskick och olika former av kampanjer kan
undvikas vilket bland annat leder till en minskad
miljopaverkan och att foreningen kan halla en lag
kostnadsniva.

Foreningen minimerar ocksa resursbelastningen
genom att avsta fran att samarbeta med olika
former av forsakringsmaklare for att distribuera sina
forsakringar. Foreningen betalar sdledes inte nagra
provisioner eller andra former av
forsaljningsstimulerande ersattningar till externa
aktorer.

Kapans mal avseende forsakring ar:

e Foreningen mater och foljer upp
kundnodjdhet regelbundet. Kapan ska uppna
en kundnojdhet over 4,5 av 5.

e Foreningen ska ha den lagsta avgiften inom
PA1l6.

e Riktvardet for eget kapital ar att det 6ver tid
ska vara dubbelt s3a stort som det riskvagda
kapitalkravet i gallande regelverk.

5. Hallbar och ansvarfull organisation

| féreningens egen organisation arbetar vi for att
vara en jamstalld arbetsplats, varna god affarsetik
och minska organisationens egen miljopaverkan.

Foreningen har fa anstéllda. Det innebar att
engagerade och kunniga medarbetare ar avgérande
for att vi ska kunna bedriva var verksamhet.
Jamstalldhet ar ett sjalvklart och grundlaggande
forhallande. Rekrytering samt kompetensutveckling
sker med utgangspunkt i att prioriteringar gérs med
jamstalldhet och likabehandling som en
grundlaggande vardering. Inriktningen ar att Kapan
ska vara en forening helt utan diskriminering och
som verkar for att alla anstallda ska ha lika
rattigheter och utvecklingsmaijligheter.
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Foreningens leverantorer, vilka ar fa till antalet, ska
agera resurseffektivt och folja gallande regelverk.

Foreningens egen organisation ar liten, vilket
innebar en begransad direkt miljopaverkan.
Foreningens storsta klimatrelaterade utslapp sker
vid tjansteresor dar féljande galler. En tjansteresa,
val av fardvag och transportmedel ska utga ifran en
avvagning mellan kostnadseffektivitet och den
miljopaverkan resan utgor. Inrikes resor sker med
tag dar sa ar maojligt. Foreningens tjanstebilar ska
vara utslappsfria eller uppfylla kraven for
supermiljobilar. Tjanstebil som inte uppfyller dessa
krav far endast valjas i undantagsfall.

6. Hallbarhetskommittén

Hallbarhetskommittén ansvarar for
policydokument som ligger under kommittés
ansvar arligen uppdateras samt att féreningens
hallbarhetsredovisning upprattas och utformas i
enlighet med god standard och med stabila interna
processer. Kommittén skall |I6pande folja
utvecklingen inom hallbarhetsomradet och
anpassa foreningens hallbarhetsarbete till
regelverksforandringar. Kommittén ansvarar aven
for att folja investeringarna som féreningen gor
och uppréatthalla en god niva pa investeringarnas
hallbarhetskriterier i enlighet med foreningens
processer och riktlinjer for hallbara investeringar.
Representanter fran alla relevanta enheter inom
organisationen traffas i féreningens
hallbarhetskommitté minst fyra ganger per eller
oftare vid behov.

7. Rapportering

Hallbarhetskommitténs moten protokollférs och
rapporteras till och godkdnns av VD. Foreningens
samlade arbete med hallbarhetsfragor samt
uppfoéljning av hallbarhetsmalen presenteras
arligen i en sarskild Hallbarhetsredovisning som
godkanns av styrelsen.



